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Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
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Агропромышленная интеграция 
и изменение структуры 

сельского населения

Д АЛЬНЕЙШ ЕЕ развитие специа­
лизации и концентрации сель­

скохозяйственного производ­
ства на базе межхозяйственной ко­
операции и агропромышленной ин­
теграции имеет огромное полити­
ческое, экономическое и социальное 
значение. В условиях зрелого со­
циализма оно обеспечивает рост 
производительных сил, совершенст­
вует социалистические производст­
венные отношения на селе, повышает 
экономическую эффективность об­
щественного производства. Этот 
процесс помимо всего является и 
главным фактором изменения со­
циальной структуры сельского насе­
ления.

Еще недавно советская деревня 
была преимущественно крестьянской. 
По данным переписи 1959 года, кре­
стьянство составляло 57,8 про­
цента от общего числа работающих 
на селе. Но происшедшие за по­
следние двадцать лет грандиозные 
социально-экономические преобра­
зования и научно-технический про­
гресс коренным образом изменили 
труд и быт сельского населения. 
Число колхозников к настоящему 
времени в целом по стране умень­
шилось почти в 1,5 раза, а число 
рабочих и служащих возросло со­
ответственно в 1,6 и 1,4 раза. С уче­
том исторических особенностей со­
циального развития еще большие 
изменения произошли в Узбекиста­
не. За этот период в республике 
число колхозников уменьшилось 
также почти в 1,5 раза; число рабо­
чих увеличилось в 1,4 раза, служа­
щих — в 1,7 раза.

Протекающая ныне агропромыш­
ленная интеграция продолжает уско­
рять темпы межотраслевого движе­
ния сельскохозяйственных работни­
ков, В отличие от промышленности, 
развитие которой ведет к непрерыв­
ному увеличению рабочего класса, 
на селе процесс развития характе­
ризуется все большим уменьшением 
удельного веса занятых в нем ра­
ботников. Так, за период с 1959 по 
1981 год по Узбекистану она умень­
шилась с 60,3 до 43,1 процента. Но 
это, однако, не означает, что в рес­
публике село истощает свои трудо­
вые ресурсы. Они восполняются за 
счет молодежи. С другой стороны, 
не все уходят в город на промыш­

ленные предприятия, немалая часть 
их здесь же на селе перемещается 
в сферу интеллектуального труда, 
осваивает профессии, связанные с 
эксплуатацией современной сель­
скохозяйственной техники, бытовым 
и коммунальным обслуживанием на­
селения и многим другим.

На уменьшение численности кол­
хозного крестьянства особенно ог­
ромное влияние оказывают научно- 
технический прогресс, комплексная 
механизация и автоматизация сель­
скохозяйственного производства, 
высвобождающая трудовые ресурсы 
для других отраслей народного хо­

зя й ств а . При этом, что характерно, 
их сокращение . не ведет к умень­
шению производства сельскохозяй­
ственного продукта, наоборот, оно 
постепенно увеличивается за счет 
роста производительности труда. 
По сравнению с 1965 годом валовая 
продукция сельского хозяйства рес­
публики к настоящему времени 
возросла почти в 2 раза, тогда как 
численность работников, занятых в 
сельском хозяйстве, заметно умень­
шилась.

При этом важно подчеркнуть, что 
уменьшение численности колхозни­
ков ни в коей мере не снижает их 
роли в социалистическом обществе. 
Происходящие процессы —  это ре­
зультат воздействия развитого со­
циализма, в условиях которого фор­
мируется качественно новая соци­
альная структура сельского населе­
ния. В ней начинают преобладать 
работники высокой квалификации, 
управленцы, инженеры и техники, 
агрономы, ветврачи и  зоотехники. 
Только за последние пятнадцать 
лет число управленческих работни­
ков и специалистов в сельской мест­
ности увеличилось по стране в 1,5 
раза, в Узбекистане —  в 2,2 раза. 
Характерны и такие показатели. Сре­
ди руководящих работников села 
наибольший удельный вес состав­
ляют бригадиры в растениеводстве— 
49,5 процента, затем следу­
ют инженеры и техники — 19,3 
процента, агрономы— 11,3 и вете­
ринарные врачи— 5,7 процента. Они 
и составляют основу аппарата уп­
равления в сельском хозяйстве.

Кроме инженерно-технического и 
административно - управленческого 
персонала колхозов и совхозов, в

составе сельского населения ныне 
особенно выделяются механизаторы 
сельскохозяйственного производства, 
рабочие и колхозники квалифициро­
ванного, но не механизированного 
труда.

Рост производительных сил и на­
учно-технический прогресс в сель­
ском хозяйстве вызывают большие 
количественные и качественные из- 
менения в разделении труда и спе­
циализации сельского населения. Все 
больше выпускают специалистов 
для колхозов и совхозов сельскохо­
зяйственные вузы и техникумы. Если 
в Узбекистане в 1965 году в сель­
скохозяйственном производстве тру­
дилось 36 тысяч специалистов с 
высшим и средним специальным 
образованием, то в конце 1981 года 
их стало 80 тысяч, или в 2,2 раза 
больше.

И все же специалистов сельского 
хозяйства не хватает. Ощущается 
нужда в экономистах, инженерах, 
техниках, ветеринарных работниках- 
Недостает специалистов среди орга­
низаторов производства, на фермах, 
в бригадах. Особенно остро чувству­
ется недостаток высококвалифици­
рованных кадров по автоматизации 
сельскохозяйственного производства.

Агропромышленная интеграция 
призвана устранить эти недостатки, 
расширить диапазон профессионали­
зации рабочих сил в деревне. Это 
приводит к формированию качест­
венно нового сельскохозяйственного 
работника — аграрного рабочего. 
Аграрный рабочий уже может вы­
полнять такие разнообразные функ­
ции, как слесаря, наладчика, опера­
тора и другие, входящие в комплекс 
автоматизированного и механизиро­
ванного сельскохозяйственного про­
изводства.

Все это вызывает объективную 
необходимость увеличить на селе 
учебные заведения, занимающиеся 
подготовкой сельских высококвали­
фицированных кадров. Учитывая 
региональные особенности форми­
рования и использования сельского 
трудоспособного населения и се­
зонность сельскохозяйственного про­
изводства, целесообразно в этих 
целях шире практиковать и распро­
странять вечерние и заочные формы 
обучения на базе высших и средне­
специальных учебных заведений, 
особенно СПТУ, вовлекая в них все 
трудоспособное население. А эту 
проблему можно решить только 
улучшая работу в сфере услуг на­
селения, расширяя сеть и качество 
работы дошкольных, школьных, ме­
дицинских, культурно-массовых, 
спортивных и других учреждений, 
занимающихся улучшением труда, 
быта и досуга сельского населения.

Но в этом и заключается наша 
цель — исключить различия между 
городом и деревней.

Ш. ХОЛМУМИНОВ, 
научный сотрудник Института 
кибернетики с ВЦ АН УзССР
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